
Als directeur ben je integraal verantwoordelijk voor de Margriet. Je 

geeft leiding aan het team, bewaakt de onderwijskwaliteit en zorgt 

voor een gezonde, professionele schoolorganisatie.

Daarnaast maak je deel uit van het directieteam van VPCO Ermelo, 

een stichting met vijf basisscholen. We werken aan een 

gezamenlijk koersplan, waarin samenwerking en gezamenlijke 

verantwoordelijkheid steeds belangrijker worden. Je denkt actief 

mee over de ontwikkeling van de stichting en weet de belangen 

van je eigen school en die van VPCO Ermelo met elkaar te 

verbinden.

BOUW JIJ SAMEN MET ONS VERDER 

AAN DE TOEKOMST VAN DE MARGRIET?

Op de Margriet hebben we de afgelopen jaren veel 

bereikt. Er staat een betrokken team, we hebben 

een prettig leer- en werkklimaat en behalen goede 

onderwijsresultaten. Daar zijn we trots op!

We zoeken een directeur die ziet en waardeert wat 

er al staat en samen met het team verder wil 

bouwen op deze stevige basis. Iemand die 

vertrouwen geeft, mensen verbindt en 

tegelijkertijd richting durft te geven.

MEER OVER DE  SCHOOL:

De Margriet is een christelijke basisschool in het 

hart van Ermelo, met ongeveer 220 leerlingen, 

verdeeld over 9 groepen, en 19 betrokken 

medewerkers.

Ons motto is “Groei met ons mee”. We vinden het 

belangrijk dat ieder kind zich gezien en gekend 

voelt in een veilige omgeving. We hebben hoge 

verwachtingen, werken doelgericht en bieden 

onderwijs waarin kinderen zich zowel sociaal als 

cognitief ontwikkelen.

We hebben samengebouwd aan een professionele 

schoolcultuur waarin we van en met elkaar leren en 

werkplezier belangrijk vinden. Niet voor niets zijn 

we een KLASSEWERKPLEK. De komende jaren 

willen we vooral behouden en versterken wat we 

samen hebben opgebouwd.

Je komt terecht op een school met een betrokken en 

professioneel team, waar samenwerking en werkplezier 

centraal staan. Je werkt nauw samen met een ervaren intern 

begeleider en kunt rekenen op prettig en collegiaal contact 

met de bestuurder en collega-directeuren binnen VPCO 

Ermelo.

Inschaling in schaal D12 volgens de cao PO, passend bij 

opleiding en ervaring.

Ruimte om jezelf professioneel te blijven ontwikkelen.

ENTHOUSIAST GEWORDEN?

Zie jij jezelf als onze nieuwe directeur? Dan maken 

we graag kennis met je!

We ontvangen je motivatiebrief en cv graag uiterlijk 

1 november 2026 via info@vpcoermelo.nl

Wil je eerst meer weten over de functie? Neem dan 

contact op met Hugo Vos, bestuurder, via 

bestuurder@vpcoermelo.nl of telefonisch via 0341-

559876.

Verdere informatie vind je op onze website: 

www.margrietschoolermelo.nl 

We vragen je om alvast rekening te houden met de 

volgende data:

9 november 2026: eerste sollicitatiegesprekken, 

vanaf 17.00 uur.

11 en 12 november 2026: assessments.

19 november 2026: tweede gespreksronde, vanaf 

17.00 uur.

PCBS MARGRIET  IS  OP ZOEK NAAR EEN 

DIRECTEUR
WTF 0 .8-1 .0

DIT  ZOEKEN WIJ

JOUW ROL ALS D IRECTEUR

WIJ  B IEDEN JOU

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.

We zoeken een betrokken, toegankelijke en daadkrachtige 

directeur die:

Zichtbaar is in de school en weet wat er leeft onder 

medewerkers, leerlingen en ouders;

Vanuit vertrouwen en met een coachende leiderschapsstijl 

leidinggeeft, professionele ruimte biedt en tegelijkertijd 

duidelijke kaders stelt;

Open en transparant communiceert, mensen verbindt en 

besluiten durft te nemen;

Beschikt over een sterke onderwijskundige visie en de 

grote lijnen weet te overzien;

Kennis van en ervaring binnen het onderwijs heeft, 

waarbij ervaring in het primair onderwijs een pré is;

De christelijke identiteit van de school onderschrijft en op 

een positieve manier uitdraagt.
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