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Profiel Directeur/bestuurder BVS 
 

BVS is per 1 maart 2027 op zoek naar een 
 

Directeur/bestuurder  
0,5 fte 

die:  
• staat voor de kwaliteit en identiteit van het vrijeschoolonderwijs;  
• ondernemer en ontwikkelaar is;  
• verbinder is binnen en buiten de organisatie;  
• strategisch leider is die richting geeft aan de toekomst van BVS.  

  
De organisatie  
BVS is sinds 1981 dé onderwijsadviesorganisatie voor het vrijeschoolonderwijs in Nederland. 
BVS ondersteunt scholen met advies, scholing, training, onderzoek en innovatie vanuit het 
antroposofisch mensbeeld. BVS heeft met haar expertise en ondernemerschap een sterke 
positie opgebouwd binnen het vrijeschoolveld. De organisatie bestaat uit adviseurs, 
schoolpsychologen, ondersteunende medewerkers en een netwerk van associés. De 
directeur/bestuurder legt verantwoording af aan een raad van toezicht.  
  
De opdracht  
De nieuwe directeur/bestuurder geeft leiding aan de verdere ontwikkeling van BVS als 
professionele, innovatieve, ondernemende en inhoudelijk sterke organisatie. Daarbij verbindt 
hij/zij de vrijeschool identiteit met actuele maatschappelijke en onderwijskundige 
ontwikkelingen. De directeur/bestuurder draagt verantwoordelijkheid voor duurzaam 
ondernemerschap en de gezonde bedrijfsvoering van de organisatie. Hij/zij ziet en ontwikkelt 
actief kansen voor samenwerkingen en positionering die verder bijdragen aan de ontwikkeling 
en gezonde bedrijfsvoering van de BVS en aan de kwaliteit van het vrijeschoolonderwijs.  
  
De directeur/bestuurder:  

• bewaakt en versterkt de identiteit van BVS;   
• ontwikkelt samen met medewerkers de strategische koers;   
• stimuleert teamontwikkeling en gedeeld leiderschap; 
• versterkt eigenaarschap voor ondernemerschap en bedrijfsvoering; 
• positioneert BVS zichtbaar binnen het onderwijsveld;   
• onderhoudt en ontwikkelt relevante netwerken en samenwerkingsrelaties;   
• draagt eindverantwoordelijkheid voor een gezonde bedrijfsvoering;   
• realiseert groei en innovatie binnen onze dienstverlening.   

  
Wij bieden  
Per 1 maart 2027 (of in overleg eerder) een aanstelling voor bepaalde tijd opgevolgd door een 
aanstelling voor onbepaalde tijd na 1 jaar voor 0,5 fte als directeur en de mogelijkheid tot 
uitbreiding voor 0,5 fte advieswerk. Inschaling volgens functiegebouw cao onderwijsadvies 
(schaal 13- 14). Voor een uitgebreide schets van de organisatie en het profiel klik dan hier.  
  
Deze sollicitatie sluit op zondag 15 november. De eerste gespreksronde zal plaats vinden op 27 
november. De tweede gespreksronde zal plaats vinden op 4 december.   
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Herken jij je in dit profiel stuur dan uiterlijk op 15 november een reactie met CV naar Mevrouw 
Aziza Mayo; mailadres: rvt@stichtingbvs.nl.  
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